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CZAS NA STAZ

Witamy w Inkubatorze Innowacji Spotecznych
Biatostockiej Fundacji Ksztatcenia Kadr
utworzonym i realizowanym w partnerstwie z
Narodowym Forum Doradztwa Kariery,
Fundacja Gospodarcza w Gdyni i Zwigzkiem
Rzemiosta Polskiego w ramach projektu: Czas
nastaz-granty dlainnowatoréw spotecznych
oferujgcych nowe rozwigzania praktycznej
nauki zawodu w przejsciu z edukacji do pracy
dofinansowanego z Funduszy Europejskich
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

www.czasnastaz.edu.pl

1 WYBIERZ SWOJ REGION | KONKURS

Na stronie internetowej projektu wybierz 1 z 16 regionéw a nastepnie 1 z 4
kategorii konkursu: Uczen, Mistrz (dla szkét zawodowych) oraz Student, Mentor
(dla uczelni). W kazdym regionie czekaja na Ciebie nasi doradcy innowacji.

2 SKORZYSTAJ ZE WPARCIA DORADCY INNOWACJI

Doradca Innowacji zaprosi Cie na event informacyjny, warsztat kreatywnosci
lub indywidualne konsultacje. Mozesz tez skorzysta¢ ze wsparcia zdalnego z
wykorzystaniem Internetu lub telefonu nie wychodzacz domu czy z firmy.

3 WYPELNIJ WNIOSEK EWA

Swoje rozwigzanie opisz w Elektronicznym Whniosku Aplikacyjnym EWA i czekaj
na wyniki oceny. Jezeli pomyslnie przejdziesz pierwszy etap naboru zaprosimy
Cie natygodniowg Akademie Innowatora, gdzie dopracujesz swéj pomyst.

4 TESTUJ SWOJ POMYSE ZA PIENIADZE Z GRANTU

Po przygotowaniu specyfikacji innowacji na Akademii Innowatora Twoj pomyst
zostanie oceniony ponownie, przy czym az potowa wnioskéw po drugim etapie
naboru otrzyma dofinansowanie w ramach grantu na testowanie innowagji.
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Srednia wysokoéé grantu to 50 000 ztotych a maksymalna to 100 000 ztotych, co
pozwoli Ci przetestowaé nowe rozwigzanie w okresie 6 miesiecy. Pierwsze testy
rusza w lipcu 2017 roku a ostatnie w styczniu 2018 roku. Zapewniamy wsparcie
opiekundéw przez caty test oraz proste zasady rozliczenia grantu. Nie interesuja
nas fakturyirachunki, lecz tylko i wytacznie zatozone rezultaty testu.
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5 TRANZYCJA

Przejscie z edukacji do pracy to
gtéwny temat testowanych
innowacji spotecznych. Dlatego
zgtaszajac swéj pomyst musisz
powigza¢ go z problematyka
edukagji lub rynku pracy oraz
etapem zakonczenia edukacjiw
szkole zawodowej lub uczelni.
Problem moze by¢rozwigzany z
perspektywy ucznia, szkoty lub
firmy i pracodawcy a najlepiej
zudziatemwszystkich stron.
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6 STAZE ZAWODOWE | PRAKTYKI

’ W ramach naszego grantu mozesz przetestowac nowe rozwigzania organizacji
stazy dla uczniéw szkoét zawodowych lub praktyk studenckich. Liczymy w tym
przypadku na pomysty szkét, nauczycielizawodu oraz uczniéw istudentow.

7 NAUKA ZAWODU W MIEJSCU PRACY

' Mozesz tez przetestowac nowe formy zdobywania doswiadczen zawodowych
poza systemem szkolnym w czasie wakacji lub w przerwach w nauce. Dlatego
czekamy na pomysty absolwentéw, pracodawcéw i organizacji pozarzadowych.

8 DORADZTWO KARIERY

‘ Sukces tranzycji zalezy tez od trafnego doradztwa kariery na etapie edukagji
oraz w trakcie poszukiwania pierwszej pracy. Czekamy wiec na pomysty i nowe
narzedzia pracy dla szkolnych doradcéw zawodowych, HR oraz biur karier.

9 NAJLEPSZE POMYStY WDROZONE W PRAKTYKE

‘ Rezultaty wszystkich grantéw poddane zostang ocenie a najlepsze rozwiazania
po wnikliwej ewaluacji przygotowane zostang do wdrozenia w praktyke z
udziateminstytucji edukacjiirynku pracy. Mozesz by¢ autorem waznych zmian.

Czekamy na Ciebie w 16 Studenckich Punktach Obstugi Innowatora S-POI przy
akademickich biurach karier a takze w 16 Rzemieslniczych Punktach Obstugi »’
Innowatora R-POI przy izbach rzemieslniczych we wszystkich regionach kraju.

Odwiedz naszgstrone, skonsultujswojpomystiwypetnijwniosek o grant.

www.czasnastaz.edu.pl
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